ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA
NR. 23 DIN 30.04.2013

Privind aprobarea organigramei si statul de functii
ale aparatului de specialitate al primarului comunei Ion Creanga precum sia serviciilor publice din
subordinea Consiliului local Ion Creanga .

Consiliul local al Comunei lon Creanga , jud. Neamt ;
Examinand adresa Institutiei Prefectului judetul Neamt, nr.464 /11.01.2013 , inregistrata la primaria
comunei lon Creanga sub nr. 322 din 14.01.2013 prin care Prefectul judetului , stabileste si comunica numarul
maxim de posturi aferent anului 2013, pentru comuna lon Creanga fiind de 33 posturi, in conformitate cu
prevederile Ordinul comun al MAI si MFP nr. 277/ 1709 /2012 si ale O.U.G nr. 63/ 2010 pentru modificarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare .
Avind in vedere :
- prevederilor art. 99, alin.(1), lit.”b”, art. 107, alin.(1) —(6) , art. 107 ~1 , alin.(1), (2), art. 111 si ale art.
112 din Legea nr. 188/ 1999 privind Statul functionarilor publici, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare .

- HCL nr. 34/30.07.2010 pentru aprobarea Organigramei ,, Statul de functii si numarul de personal al
aparatului de specialitate al primarului comunei Ion Creanga .

- HC.L nr.60/31.10.2012 pentru aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice pentru anul 2013.

- Ordinul 4040/ 04.10.2012 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru obtinerea avizului
ANFP , precum si a modalitatii de transmitere a acestora de catre autoritatile si institutiile publice si
pentru aprobarea modelului — cadru de stat de functii .

- OUG. 63/ 2010 pentru modificarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare .

- QUG 84/ 2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013 , prorogarea
unor termene din acte normative , precum si unele masuri fiscal bugetare ,

- O.UG nr. 80/ 2010 pentru completarea art. 11 din OUG nr. 73/ 2008 privind reglementarea unor masuri

financiare in domeniul bugetra, precum si pentru instituirea altor masuri financiare in domeniul bugetar.

- Legea nr. 283 /2011 privind aprobarea OUG nr. 80/ 2010.

- Legea nr. 339/2007 privind promovarea aplicarii strategiilor de management de proiect la nivelul

unitatilor administrativ — teritoriale judetene si locale .

- Nota de fundamentare nr. 965 din 06.02.2013,

- Referatul de aprobare nr. 967 din 07.02.2013

- Raportul de specialitate nr. 964 din 7.02.2013 al Compartimentului Resurse Umane .

- Expunerea de motive nr. 966 din 07.02.2013, prezentatd de primarul comunei .

Luand act de avizul ANFP nr. 6881 / 2013 prin care se acorda aviz privind functiile publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Ion Creanga , jud. Neamt, precum si de avizele favorabile ale
comisiilor de specialitate ale Consiliului local

in temeiul dispozitiilor art. 36. alin. (2) lit. “a”, alin. (3) lit. “b™ , art. 45. alin. (1), art. 49 si ale art. 115 alin. (1) lit.
“b” din Legea nr. 215/2001, republicata, privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei lon
Creanga si a serviciilor publice din subordinea Consiliului local lon Creanga , conform anexelor I, II si III, care fac
parte integrantd din prezenta hotarére.

Art. 2 Se aproba transformarea functiilor publice in vederea avansarii , promovarii in clasa a
functionarilor publici care indeplinesc conditiile legale , conform anexei nr. IV , care face parte integranta din
prezenta .

Art. 3 Se aproba reorganizarea functiilor publice prin desfiintarea unei functii contractuale si infiintarea
unei functiei publice conform anexei nr. V , care face parte integranta din prezenta .

Art. 4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotérari se insdrcineaza Primarul comunei Ion Creanga .

Art. 5 Secretarul comunei va comunica prezenta institutiilor , autoritatilor si persoanelor interesate .

PRESEDINTE DE SEDINTA Consemneaza pentru legalitate
CONSILIER SECRETAR
CENUSA MARIA /_, / NITA MIHAELA
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MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationalia a Functionarilor Publici

Operator de date cu caracter personal, Inregistrat la Autoritatea Nationald de Supraveghere e Prelucraril Datelor cu Caracter Personal sub nr. 5129

AVIZ

Avind in vedere:

- prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicati (r2), cu modificarile si completirile ulterioare,

- prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice §i in
mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificarile §i completirile
ulterioare,

- adresa Primiiriei comunei Ion Creangi, judetul Neamt nr. 962/2013 de solicitare a
avizului privind stabilirea functiilor publice, inregistrati la Agentia Nationald a
Functionarilor Publici cu nr. 6881/2013

In temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici
(r2), cu modificarile gi completirile ulterioare

Agentia Nationalii a Functionarilor Publici acordi
aviz
privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Ion Creangi, judeful Neamt

Presedinte — Secretar de Stat
Eugen COIFAN

SS/ 2001

Secretar G_cncral
Carmen DRAGAN

Director General D.G.M.F.P.

Mihaela BACIU
Avizat pentru. fegalitate : e o O e
Daniela Pandelas i . Sefsy rdonare Metodologica
intocmit: Mariana l.umim;a Bi!om U Expert S
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ROMANIA ANEXA 1
JUDETUL NEAMT

PRIMARIA COMUNEI ION CREANGA

NR.965 DIN 07.02.2013

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind

ORGANIGRAMA si STATUL DE FUNCTII ALE APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNEI ION CREANGA PRECUM SI A SERVICIILOR PUBLICE DIN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL

Avand in vedere prevederile art. 107, alin.(1) si (2);art. 107~ 1; art.100, alin.(1) si (2);
art. 99 precum si ale art. 112 din Legea nr. 188 /1999 privind Statutul functionarilor publici (
12 ), cu modificarile si completérile ulterioare precum si ale prevederilor Titlul III, art. XVI
alin.(2) din Legea nr. 161 /2003, cu modificarile si completirile ulterioare .

Tinand seama de adresa Institutiei Prefectului judetului Neamt cu nr. 464 din 11.01.2013 ,
inregistrata la Primaria comunei Ion Creanga la nr. 322 din 14.01.2013 prin care prefectul
judetului Neamt ne comunica numarul de posturi aferent anului 2013 |, pentru comuna Ilon
Creanga 33 posturi , calculate potrivit dispozitiilor legale in vigoare ( OUG nr. 63 /2010
pentru completarea si modificarea Legii nr.273 /2006 privind finatele publice locale si ale
Ordinului comun al ministrului administratiei si internelor si al ministrului finantelor publice
nr. 277/ 1709 /2012 )

Luand act de Hotararea de Consiliu Local nr.34/2010 pentru aprobarea Organigramei,
statul de functii si nrumarul de personal al aparatului de specialitate al primarului comunei
lon Creanga si a Avizului ANFP nr. 491025/ 27.07.2010

Examinand referatul compartimentului de specialitate inregistrat la nr.964 din 07.02.2013,
Primarul comunei Ion Creanga, Ing. Prichici Petricd propun spre aprobare si avizare
modificarea organigramei si statul de functii ale aparatului de specialitate, astfel:

I.1. PRIMAR — Ing. Prichici Petrica
1.2. VICEPRIMAR — Petrache Gabriel

I1.3. COMPARTIMENT -AUDIT PUBLIC INTERN

4.Auditor, clasa 38 , grad profesional principal = vacant, functie publica vacanta pe care o
propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, fiind post unic in sensul art. 22,
alin,.(276) , lit.”a” din O.U.G. nr. 34/ 2009, functie cu prerogative de putere publica in
conformitate cu prevederile art. 2,alin. (1), alin. (3), lit.:a: , .,b”, ,.c” din Legea nr. 188/ 1999.

IIL.4. ADMINISTRATOR PUBLIC , personal contractual durata determinata , studii

superioare= Farcas Gheorghe .

IV.5. CABINET DEMNITAR , personal contractual angajat pe durata determinata, Florea

Alexandru - George , referent ' l'A;,' clasa 19,
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V.6. SECRETAR COMUNA - functionar public de conducere , Nita Mihaela , secretar , gradul
11, clasa 72.

VI. SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE ASISTENTA SOCIALA ION CREANGA,
infiintat prin Hotararea de Consiliu Local nr. 43 din 20.07.2012 in conformitate cu prevederile
art.3 , alin.(2) si ale art.37 , alin.(2) , lit.’a” din Legea nr.292/2011 .

La data prezentei, numarul maxim de functii publice aprobate de dvs. este de | din care 1 este
ocupat si il propunem reorganizarii din cauza ca functionarul public ocupant indeplineste
conditiile specifice cerute de legislatie pentru a participa la examenul promovare in clasa .
Examenul de promovare in clasé s-a organizat in perioada 01.02.2013 si 04.02.2013 .fiind
declarat “admis” in urma examenului, institutia solicitd Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici avizul in vederea promovdrii in clasd. Emiterea dispozitiei privind promovarea in clasa se
realizeazi dupa obtinerea avizului . Aceast functionar public este:

7. Suditu Lucica functionar public de executie , consilier , clasa 36 ,grad profesional asistent
in urma promovarii in clasa , responsabil cu probleme de asistenta sociala la nivelui Comunei
lon Creanga , prin transformarea functiei publice de referent . clasa 30 , grad profesional
superior .

8.Si se desfiinteaza compartimentul proiecte, programe , prognoze iar functionarului
public din cadrul acestui compartiment se trece in cadrul Serviciului Public Local de
asistenta sociala , functionar public de executie , Consilier , clasa 27, grad profesional
Asistent = vacant,ca urmare a incetarii raportului de serviciu , functie publica vacanta pe
care o propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, dacé legea va permite.

Posturile realizate din capitolele bugetare prevazute la art.IIl, alin.2 , din OUG nr. 63/
2010 , respectiv invatamant , asigurari de asistenta sociala finanatate din bugetele locale si
capitolul bugetar sanatate , indiferent de sursa de finantare , se prezinta astfel :

- 1 asistenta comunitara, Raileanu Mariana - Zina , personal contractual , asistent medical
principal , clasa 43 .

- 20 asistenti personali pentru persoane cu handicap

- 38 cadre didactice

VII. SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA ION CREANGA —
functioneaza :

9.Sef serviciu al S.V.S.U Ion Creanga ,= Bancu Jan, personal contractual ocupant al
postului de referent IA ,clasa 19, studii medii liceale ,ce are in subordine 65 de voluntari .
10.Se infiinteaza o functie contractuala de Inspector Protectie civila + cadru tehnic p.s.i,
in conformitate cu prevederile art. 10. lit. »b » Legea nr. 481/ 2004 privind protectia civila cu
modificarile si completarile ulterioare , art. 12 din Legea nr. 307/ 2006 privind apararea
impotriva incendiilor cu modificarile si completarile ulterioare precum si prevederile art.18,
alin.(3) , lit. »c » Ordinul nr. 138/ 2001 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind
organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor - D.G.P.S.I.- 005, in prezent este
vacanta de referent IA, ¢ls,.19 pe care o propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin
recrutare, daca legea va permite.

VIIL.Se reorganizeaza Compartimentul financiar — contabilitate , impozite si taxe locale prin
transformarea in BIROU FINANCIAR- CONTABILITATE , IMPOZITE SI TAXE
LOCALE SI ACHIZITII -P_UBLIC_E,in urmatoarea componeneta :

[
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11.Se infiinteaza o functie publica de conducere de Sef birou , functie publica de conducere
= vacanta, functie cu prerogative de putere publica si pe care o propunem pentru anul 2013 a
fi ocupata prin recrutare, dacé legea va permite in conformitate cu prevederile art. 2,alin. (1), alin.
(3). lit.:a: , b7, ,.¢” din Legea nr. 188/ 1999.

12.Consilier financiar — contabilitate ,clasa 44 , grad profesional superior (contabil cheltuieli) =
funtie publica de executie = vacanta ,ca urmare a iesirii la pensie .,

13. Reorganizarea functiei publice de referent, clasa 26 , grad profesional principal , din cauza
ca functionarul public ocupant indeplineste conditiile specifice cerute de legislatie pentru a
participa la examenul promovare in clasi . Examenul de promovare in clasi s-a organizat in
perioada 01.02.2013 si 04.02.2013 fiind declarat “admis” in urma examenului, institufia
solicitd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici avizul in vederea promovarii in clasd. Emiterea
dispozitiei privind promovarea n clasa se realizeaza dupa obtinerea avizului . Aceast functionar
public este: Morarescu Maria , functionar public de executie iar in urma promovarii in clasa ,
functia publica pe care o va aocupa este de Consilier ,clasa 36 , grad profesional asistent .
14.Referent , studii medii liceale , referent , clasa 17, grad profesional principal (contabil
venituri — impozite si taxe locale) , functie publica de executie vacanta , ca urmare a incetarii
raporturilor de serviciu pe care o propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, dacé
legea va permite.

15. Se infiinteaza functia publica de Consilier ( achizitii publice si investitii) , clasa 27,
grad profesional asistent, functie publica de executie , prin desfiintarea functiei contractuale
de consilier teapta I, clasa 26 , ocupata in prezent de salariat : Damian Mihaela , care detine
functia de contabil sef al primariei comunei lon Creanga , functie cu prerogative de putere
publica si o propunem spre avizare ca functie publica, in conformitate cu prevederile art.
2,alin. (1), alin. (3), lit.:a: , ,,b”, ,.c” din Legea nr. 188/ 1999.

16.Se infiinteaza o functie de executor fiscal, Consilier ,clasal, treapta I, personal
contractual = vacanta , pe care o propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, daca
legea va permite.

IX. 17. Se infiinteaza COMPARTIMENTUL DE RESURSE UMANE ( art. 24 din Legea nr.
188/ 1999 privind Statul functionarilor publici ) cu 1 functie publica de executie , consilier
.clasa 27 , grad profesional asistent = vacanta, functie publica vacanta pe care o propunem

pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, fiind post unic in sensul art. 22, alin,.(276) , lit.”a”
din O.U.G. nr. 34/2009.

Se desparte compartimentul stare civila , asistenta sociala , urmare a infiintarii
Serviciului public comunitar de asistenta sociala in conformitate cu Hotararea Consiliului Local
Ion Creanga nr. 43 din 20.07.2012 privind infiintarea Serviciului Public Local de Asistenta
Sociala Jon Creanga sirezulta doua compartimente dupa cum urmeaza:

X.COMPARTIMENT STARE CIVILA :
18.Bulgariu Maria , functionar public de executie , referent , clasa 35, grad profesional
Superior .

Se desparte compartimentul de cadastru, urbanism si amenajarea teritoriului si
agricol in doua compartimente.:

o amae T
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XI. COMPARTIMENT CADASTRU , AGRICULTURA SI AGENT AGRICOL format
din urmatoarele functii publice :

19. Inspector agricol ,functie publica de executie , inspector , clasa 33 , grad profesional
principal — functie publica vacanta , ca urmarea pensionarii pe care o propunem pentru anul
2013 a fi ocupata prin recrutare, daca legea ne va permite .

20.Agent agricol .functie publica de executie, referent . clasa 13, grad profesional , asistent -
functie publica vacanta ,ca urmare a incetarii raportului de serviciu pe care o propunem
pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, daca legea ne va permite .

21.Referent cadastru , functie publica de executie, referent . clasa 21, grad profesional
superior, - functie publica vacanta,ca urmare a incetarii raportului de serviciu pe care o
propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, daca legea ne va permite .

Si

XILCOMPARTIMENTUL URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI , alcatuit
dintr-o functie publica

22 Referent urbanism si amenajarea teritoriului, referent , clasa 35, grad professional
superior - functie publica vacanta,ca urmare a incetarii raportului de serviciu, functie publica
vacanta pe care o propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, fiind post unic in
sensul art. 22, alin,.(276) , lit.”a” din O.U.G. nr. 34/ 2009 precum si ca functie cu prerogative
de putere publica, in conformitate cu prevederile art. 2,alin. (1), alin. (3), lit.:a:, ,,b”, ,,¢” din
Legea nr. 188/ 1999.

XIII. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV GOSPODARESC
23.Podaru Maria = functie contractuala , ingrijitor cladiri .
24.Mihalache Victor = functie contractuala , muncitor calificat .

XIV.COMPARTIMENTUL DE PRESTARI SERVICII — functioneaza cu 3 functii
contractuale , pe durata nedeterminata , care deservesc serviciul de salubrizare simicrobuzele
scolare , astfel :

25. Sofer microbuz Transport copii + buldoexcavator =1 functie contractuala, Tabacariu
Gheorghe , Sofer treaptal, clasa 15.

25. Sofer microbuz Transport copii =1 functie contractuala Sofer, treaptal, clasa 15, vacanta
ca urmare a pensionarii pe care o propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare, daca
legea ne va permite , motivati suntem deoarece nu avem cu cine efectua transportul elevilor
”la si dela scoala”™.

27.Sofer pe tractor cu remorca= vacant ca urmare a incetarii raporturilor de munca, functie
contrcatuala , Sofer , treapta I, clasa 15 pe care o propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin
recrutare, daca legea ne va permite.

XV. Se reorganizeaza BIROUL DE POLITIE (COMUNITARA ) LOCALA , prin incetarea
activitatii acestui birou si infiintarea conform Hotararii de Consiliu Local nr.3 din
31.01.2013 a COMPARTIMENTULUI DENUMIT : SERVICIUL DE PAZA
COMUNALA ION CREANGA , care functioneaza cu 4 posturi de paznici de noapte ,
personal contractual , in conformitate cu prevederile din anexa nr. 1la H.C.L. nr. 71/
28.12.2012 privind aprobarea impozitelor si taxelor locale ai alte taxe asimilate acestora
precum si amenzile aplicabile incepand cu anul 2013 , cap.IX , art.282 — taxe speciale din

!
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Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal, prevederile art. 18, alin.(4) si alin.(5) din Legea
nr. 333/ 2003 privind paza obiectivelor , bunurilor , valorilor si protectia persoanelor , modificata
si completata prin Legea nr. 9/2007 .

28. Paznic de noapte, functie contractuala = vacanta

29, Paznic de noapte , functie contractuala = vacanta
30. Paznic de noapte, functie contractuala = vacanta
31. Paznic de noapte, functie contractuala = vacanta
Functii contractuale pe care le propunem pentru anul 2013 a fi ocupata prin recrutare .

XVL. COMPARTIMENTUL - BIBLIOTECA COMUNALA
32. Bibliotecar IA , treapta I, functie contractuala = Croitoru Maria

XVIL.COMPARTIMENT CAMINE CULTURALE
33. Administrator , treapta I, camine culturale , functie contractuala = Morarescu
Constantin

Punerea in practicd a acestor propuneri este conditionatd de mai multi factori: legislafia care va
fi valabild pentru anul 2013, intentia candidatilor de a participa la examene, conditia de a fi admisi
si promovati.

Tinand seama de cele de mai sus, propun aprobarea organigramei , statul de functii al aparatului
de specialitate al primarului comunei Ion Creanga

PRIMARUL COMUNEI ION CREANGA
ANG:/PRICHIC] PETRICA




COMUNA ION CREANGA
JUDETUL NEAMT

ORGANIGRAMA

ANEXA I

Consiliul local
15 concilieri locali

&

Specificatie Total general demnitari secretar Aparatul de specialitate al primarului
Functii Total De conducere De executie
ocupate 15 2 1 12 - 12
vacante 18 - - 18 1 17
Total general 33 2 1 30 1 29
PRIMAR
"
!
Auditor public Intern- 1 functie ~
publica — vacanta, VICEPRIMAR
Petrache Gabriel |
Consilier cabinet demnitar,personall
1.functie contractuala — Florea George
"%' = ‘ SECRETAR
Administrator public v 1 Fet publica Nita Mihacla
| functie contractuala— Farcas Gh. cLpHDilcaisln ViAs 1

i

L4

Compartiment resurse
umane
|.functie publica , consilier
clasa 27, Asistent= vacanta

w

Compartimentul denumit
“Serviciul Public Local de
asistenta sociala

1 functi publica-consilier cls,

36,asistent ,Suditu Lucica * -

1.functie publica-
consilier,cls 27 Jasistent =

vacanta

Servicinl Voluntar ptr.Situatii de
Urgenta

1functie contractuala - Sef SVSU=
Bancu Jan, referent [Acls. 19, ¢
1 functie contractuala de inspector
protective civila si responsabil PSI,
referent 1A, cls,.19 = vacanta
65 voluntari

20 asist.sociali +1 asist.comu

Compartiment urbanism si
amenajarea teritorinlui ,

| .functie publica Referent
Urbanism si amenajarea
teritoriului , cls.35, Superior=
vacanta

Compartiment prestari servicii

1 functie contractuala —sofer , treapta I, .
cls.15, microbuz copii = vacanta

I functie contractuala —sofer | treapta I, ,
cls.15, microbuz copii + buldoexcavator,
Tabacaru Gheorghe

I'.functie contractuala —sofer , treapta I, ,
cls.15, tractor = vacanta

Compartiment BIROU
Stare civila
Ifunctie publica
Referent , clasa 35,
grad Superior ¥
Bulgariu Maria

= yvacanta

Financiar-contabilitate , impozite si taxe locale , achizitii publice:
1.0 functie publica de conducere - Sef birou = vacanta
1 functie publica consilier , cls.44, superior =vacanta
1. functie publica impoz.si taxe- casierie,consilier , cls. 36, Asistent
Morarescu Maria =~
1. functie publica, consilier , ¢ls.27, asistent ptr.achizitii publice si
investitii =Damian Miahela
1 functie publice referent ¢ls, 17, principal ptr.imp.si taxe = vacanta
| functie contreatuala consilier treapta Il , cls.26 (executor fiscal)

o

Compartiment cadastru,
agricultura si agent agricol
I functie publica inspector
agicol, cls.33, Principal =
vacanta

1 functie publica ,Referent
agricol clsa 13, Asistent =
vacanta

1.functie publica referent
cadastru , cls.21, Superior=

Vacanta

PRIMAR

PRICHICI PETRICA

¥

Camine cultural administrator
1 functie contractuala
Morarescu Constantin

Compartiment administrativ-
gospodaresc

I.functie contractuala(ingrijitor cladiri)
Podaru Maria

| functie contractuala muncitor calificat,
treapta = Mihalache Victor

Biblioteca comunala
Bibliotecar [

1.functie contractuala Croitoru
Maria

Compartiment denumit “Serviciul de
paza comunala * — efectuat cu paznici de
noapte angajati contractuali =4 functii
vacante.




STAT DE FUNCTII

PRIMARIA COMUNEI ION CREANGA , JUDETUL NEAMT.

ANEXA .I11

Nr Functia publica Functia contractuali Treapt | Nivelul | Numele si prenumele / vacant ,
Crt. STRUCTURA FUNCTIA Clasa Gradul Nivelul a/ studiil | temporar vacant, dupa caz
DE profesional | studiil /clasa or
DEMNITAT | inalt | de de executie or de de executie
E fun.p | conducere cond
PUBLICA | ubli ucere
I 1 Primar - - - - - - - - - - ING.PRICHICI PETRCA
1.2 DEMNITARI Viceprimar PETRACHE GABRIEL
IL3 Compartiment_audit public intern - - & auditor 38 principal S - - - - VACANTA
111.4 Administrator Public - - - - - - - - Administrator - S FARCAS GHEORGHE
public
IV.5 Consilier cabinet demnitar - - - - - - - - Referent A S FLOREA ALEX.GEORGE
V.6 SECRETAR COMUNA - - secretar - 72 I S - - - NITA MIHAELA
VL7 SEF BIROU - - X - - - S - - - - VACANTA
VIL. SERVICIUL Public Local de Asistenta | x X X X X X X X X X X X
Sociala Ion Creanga.
8 Consilier asistent social - - - Consilier 36 Asistent S - - - - SUDITU LUCICA
9 Consilier pe asistenta sociala - = - Consilier 27 Asistent S - - - - VACANTA
(L.416/2001)
20 asistenti personali - - - - - - - - Asistent personal 14 M+G 20 asistenti personali
Asistenta medicala comunitara - - - - - - - - Asistent medical 43 PL RAILEANU MARIANA - ZINA
principal
VI SERVICIUL Voluntar ptr.Situatii de X X X X X X X X X X X X
Urgenta
10 Sef serviciu al S.V.5.U lon Creanga , are | - - - - - - - - Referent [A 19 M BANCU JAN
in subordine
65 de voluntari
u Inspector protectic civila si responsabil - - - - - - - - Referent [A 19 M VACANTA
PSI
IX. BIROU financiar — contabilitate , X X Sef birou X X X X X X X X X
impozite si taxe locale, achizitii publice
12 Consilier financiar contabilitate - - Consilier 44 Superior S - - - - VACANTA
13 Consilier , impozite , taxe locale si casier - - - Consilier 36 Asistent S - - - - MORARESCU MARIA
14 Ref. Impozite si taxe locale - - - referent 17 Pricipal M - - - - VACANTA
15 Consilier achizitii publice si investitii - - - Consilier 23 Asistent S - - - - DAMIAN MIHAELA
16 Consilier -executor fiscal - - - - - - - - Consilier 11 26 S VACANTA
X. COMPARTIMENT UL X X X X X X X X X




De resurse umane

17 Consilier resurse umane , arhiva si Consilier 27 Asistent S - - - VACANTA
consilier etic
X1 COMPARTIMENTUL de stare civila X X X X X X X X
18 Referent Stare civila referent 35 Superior M - BULGARIU MARIA
XIIL COMPARTIMENTUL Cadastru X X X X X X X X
.agricultura si_agent agricol
19 Inspector agricol Inspector 33 Principal S - = - YACANTA
20 Agent agricol referent 13 Asistent M = s - VACANTA
21 Referent cadastru referent 21 Superior M - - % YACANTA
XIIL. COMPARTIMENTUL urbanism si X X X X X X X X
amenajarea teritoriului
22 Referent urbanism si amenajarea referent 35 superior M - = - VACANTA
teritoriului (UAT)
XIv. COMPARTIMENT administrativ X X X X X X X X
gospodaresc.
23 Ingrijitor cladiri = - - - Ingrijitor 12 - PODARU MARIA
caldiri
24 Muncitor calificat - - - - Muncitor calificat 15 M MIHALACHE VICTOR
[
XV. COMPARTIMENT prestari servicii X X X X X X X X
25 Sofer T pentru microbuz - - - - Sofer 15 M TABACARIU GHEORGHE
+ buldoexcavator
26 Sofer I pentru microbuz - - - - Sofer 1 15 M VACANTA
27 Sofer pentru tractor - - - - Sofer 1 15 M VACANT A
XVI. COMPARTIMENT denumit X X X X X X X X
»oerviciul de paza comunala,,
28 Paznic de noapte— vacant - - - - Paznic 12 - VACANTA
29 Paznic de noapte— vacant - - - - Paznic 12 - VACANT A
30 Paznic de noapte— vacant - - - - Paznic 12 - VACANTA
31 Paznic de noapte— vacant - - - - Paznic 12 - VACANT A
XVIIL. COMPARTIMENT Biblioteca X X X X X X X X
comunala
32 Bibliotecar [ A | treapta 1 - - - - Bibliotecar IA, 30 M CROITORU MARIA
treapta |
XVIII. | COMPARTIMENT Camine culturale X X X X X X X X
33 Administrator al caminelor culturale , - - - - Administrator | 15 M MORARESCU CONSTANTIN
treapta |
Nr.total de functii publice 15
Nr.total de ialti functionari publici -
Nr.total de functii publice de conducere 2
Nr.total de functii publice de executic 13




ANEXA 1V

TABEL NOMINAL PRIVIND PROMOVAREA FUNCTIONARILOR PUBLICI

Numele Prenumele CNP Tipul Functia Clasa Gradul Treapta Data
promovarii | publica pe promovarii
care
promoveaza
SUDITU LUCICA | 2570720272759 | Prin examen Consilier 36 Asistent - 04.02.2013
MORARESCU MARIA | 2571126272658 | Prin examen Consilier 36 Asistent - 04.02.2013

PRIMARUL COMUNEI ION CREANGA, JUDETUL NEAMT
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7 E;(;,_: PRICHICI PETRICA
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